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A Tradicional Campanha de
Natal do comércio, marcou a retomada
das agdes e sorteios no comércio de
Rancharia. Apés meses sem poder
realizar as tdo aguardadas promocdes
em decorréncia da pandemia do
COVID-19, a ACE junto com seus
associados langaram o “NATAL
PREMIADO 2020” para movimentar as
vendas de fim de ano.

A edicdo da campanha de 2020
ganhou um novo formato e agradou tanto
0s consumidores quanto os
empresarios. O Natal premiado 2020 foi
0 maior sorteio em prémios de
Rancharia. Foram 50 empresas
associadas participantes que sortearam
52 prémios, entre vales compras e
produtos. Foram mais de 25 prémios e
mais de R$ 4.000,00 em vale compras.
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PROJETO BAU DE TALENTOS

O projeto de coral "Bau de
talentos foi uma iniciativa que surgiu
através do grupo do livro Bau de
- Memérias de Rancharia. O livro
| acabava de ser langado, quando a
comissao organizadora do livro,
liderada pelo Sr. Jodo Fracasso tiveram
a ideia de lancgar outro desafio:
Organizar um coral online, para
w» celebrar o Natal, e ndo deixar que a
situagdo da pandemia tirasse o brilho e
encanto desta data tao linda! A ideia foi
logo bem recebida pelo grupo de
pessoas que ja participavam do livro.
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Borginho e Farma Nova VENHA FAZER PATE VOCE TAMBEN, JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
J

EMPRESARIO SEJA UM ASSOCIADO E CONHECA
OS BENEFICIOS DE FAZER PARTE DA ACE.

VENHA FAZER PARTE VOCE TAMBEM, JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
Mais informacdes pelo telefone: 3265-1413
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ELEICAO DIRETORIA ADMINISTRATIVA
ACE BIENIO 2021/2023

AEleicdo da nova diretoria da ACE para o biénio 2021/2023 aconteceu no dia 02 de fevereiro de 2021
na sede da associag&o comercial. A votacgéo teve inicio as 09h com encerramento as 17h. Houve apenas o
registro de uma unica chapa, e portanto a votagéo ocorreu apenas por aclamacao favoravel a nova diretoria.

Carlos Alberto Barbeiro Fernandes foi novamente eleito como presidente, e segue para o seu terceiro
mandato consecutivo. Como vice-presidente para este biénio foi eleito Emerson Passianoto. Confira abaixo
arelacao completa de todos os diretores que compde a Diretoria 2021/2023.

Presidente: Carlos Alberto Barbeiro Fernandes

Vice-presidente: Emerson Passianoto

1° tesoureiro: Alvaro Berton Almeida Leite

2° tesoureiro: Guilherme Rodrigues

Secretario: Rodrigo Cyrino

Diretor Social: Rafael Carlos da Silva

Diretor de comunicag¢ao e marketing: Rodrigo Cyrino

Diretor do Comércio: Jansen Franco Branco

Diretor de Agronegécio: Jansen Franco Branco

Diretor saude: Vinicius de Freitas Bortolozo

Diretor de seguranga Alimentar e Nutricional: Wilson Figueiredo

Diretor Patrimonial: Anténio Aparecido Pascotto

Diretor industrial: Dario Darcy Rosa Junior

Diretor Cultural: Claudemiro dos Santos

Diretor de turismo: Anténio Aparecido Pascotto

Diretora de educacgao: Eliane Silva dos Santos

Diretor juridico: Vinicius de Freitas Bortolozzo

Diretor de seguranga: Wilson Figueiredo

Conselho Fiscal: Eliane Silva dos Santos; Rodrigo Cyrino; Wilson Figueiredo.

Conselho Deliberativo: Guilherme Rodrigues; Jansen Franco Branco; Rafael Carlos da
Silva; Anténio Aparecido Pascotto; Alvaro Berton Almeida Leite.

EQUIPE ACE
ESTREIA

NOVOS
UNIFORMES

Os colaboradores da Ace iniciaram o
ano de 2021 de cara nova, com O0S
uniformes repaginados a equipe registrou o
momento. Para a gerente executiva da
entidade Lais Parrilha a mudanga do
uniforme vai além da estética “E um marco
na nova fase da associagao, a estética por
fora reflete nossos avangos, conquistas e
mudangas.”
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SORTEIO CAMPANHA NATAL PREMIADO 2020

A Tradicional Campanha de Natal do
comeércio, marcou a retomada das a¢des e sorteios
no comeércio de Rancharia. Apdés meses sem poder
realizar as tdo aguardadas promogdes em
decorréncia da pandemia do COVID-19, a ACE
junto com seus associados langaram o “NATAL
PREMIADO 2020” para movimentar as vendas de
fim de ano.

A edicdo da campanha de 2020 ganhou um
novo formato e agradou tanto os consumidores
quanto os empresarios. O Natal premiado 2020 foi o
maior sorteio em prémios de Rancharia. Foram 50
empresas associadas participantes que sortearam
52 prémios, entre vales compras e produtos. Foram
mais de 25 prémios e mais de R$ 4.000,00 em vale
compras.

Os consumidores que compraram nas lojas
participantes da campanha no periodo entre
25/11/2020 a 09/01/2021 receberam os cupons para
concorrer. No total foram distribuidos
aproximadamente 37 mil cupons.

Na edicao desta campanha também foi
sorteado um dos prémios pelo instagram, onde para
concorrer bastava apenas compartilhar a foto oficial e
comentar marcando o perfil de duas pessoas dizendo
qual o prémio gostaria de ganhar. O sorteio do
instagram teve grande repercussao, foram mais de
2.000 comentarios.

Os sorteios aconteceram nos dias 05, 06,
07, 08 e 09 de janeiro e foram transmitidos ao vivo
pelas paginas oficiais da ACE do instagram e do
facebook, e estédo salvas para quem quiser assistir.
Eram sorteados 10 prémios por dia, 0 que gerou
uma expectativa e interagdo com o publico. As lives
tiveram ao todo cerca de 3.000 visualizagdes.

A lista de todos os prémios e dos
ganhadores esta disponivel no site da ACE
www.acerancharia.com.br.

CHEGADA DO PAPAI NOEL NO COMERCIO

g A ACE Rancharia realizou no dia 22/12/2020 a

Chegada do Papai Noel no comércio de Rancharia. A
chegada do bom velhinho também teve que ser readaptada
considerando o atual cenario da pandemia. Nosso querido
Papai Noel percorreu um trajeto em carreata pelos bairros e
avenidas da cidade distribuindo alegria, esperanca, carinho
e sorrisos. Todas as medidas protetivas foram cumpridas, e
os protocolos sanitarios também, ndao havendo
aglomeracdes, protegendo assim n&o so6 o papai Noel, como
também as familias, sem deixar de levar a alegria do Natal ao

coragao de todos.

A carreata foi escoltada pela Policia Militar e pela
Guarda Municipal, garantindo toda a seguranca. Todo o
trajeto aconteceu ao som de musicas natalinas, que
completaram ainda mais o clima de natal. 4




PROJETO BAU DE TALENTOS

O projeto de coral "Bau de talentos" foi uma iniciativa que surgiu através do grupo do livro Bau de
Memoérias de Rancharia. O livro acabava de ser langado, quando a comiss&o organizadora do livro, liderada
pelo Sr. Jodo Fracasso tiveram a ideia de langar outro desafio: Organizar um coral online, para celebrar o
Natal, e ndo deixar que a situagédo da pandemia tirasse o brilho e encanto desta data téo linda! Aideia foi logo
bem recebida pelo grupo de pessoas que ja participavam do livro. Para executar o projeto, o grupo precisaria
de pessoas que entendessem do assunto, quando ent&o surgiu o convite a Glaucia Augusto (Regente de
coral) que prontamente aceitou e abragou o projeto com tanto carinho, competéncia e dedicacao. O coral
Bau de Talentos foi formado por 23 vozes que entoaram a can¢ao natalina “Anoiteceu”.

“‘Respeitando o distanciamento social e se aproveitando da tecnologia, unimos rancharienses
espalhados pelo Brasil em uma sé voz!” declarou o coordenador do projeto Sr. Jo&do Fracasso.

Para o presidente da ACE Carlos Alberto B. Fernandes “O ano de 2020 vai ficar marcado como o ano
da transformagéo, um ano que tivemos que nos adaptar a mudancgas tecnolégicas e um mundo cada vez
mais digital. Com essa nova realidade, o coral online "Bau de talentos" foi uma forma que encontramos de
nos unirmos e, fazer algo especial.

Ovideo do coral pode ser assistido em todas as paginas oficiais da associacao:
Facebook: Ace Rancharia instagram: @aceranchariaa e no canal do youtube: Ace Rancharia.

AAssociacao Comercial agradece a todos os envolvidos que fizeram esse projeto acontecer:
Sr. Jodo Fracasso - Coordenagéo
GlauciaAugusto - Regéncia
Salvador Cipriano - Playback
Roberson Carneiro - Transcritor de Partitura
Edic&o - Caio Gharib
Carlos Alberto Barbeiro Fernandes - Apoio Presidente daACE
E atodo o coro que de forma voluntéria se dispuseram e deram o seu melhor neste propdésito: ALINE SOUZA,
ARTUR ZORZETTO, CELIA MARTUCCI, DEBORA ENZ, DEBORAH AUGUSTO, DENIS ALBQUERQUE,
DOUGLAS ROGERIO, FATIMA OZAIS, FELIPE OLIVEIRA, GLAUCIAAUGUSTO, JOAO PAULO, JOELMA
BORGES, LAIS PARRILHA, LEONARDO PERES, LUCAS MANOEL, MARCOS AUGUSTO, MERCIA
RIGONI, OSMARINA VIANA, PAULO PINHEIRO, RENATA SANCHES, ROBERTA SARGACO, RUD
GRADISKI, SILVABONIFACIO.




Plano exclusivo Unimed
para associados da Associacao
Comercial e Empresarial de Rancharia

ANS n° 31.579-6

CONTRATE JA!

Vantagens:

- Abrangén nacional nos atendimentos de
urgéncia/emergéncia em todo o sstema Unimed

. + de 500 médicos cooperados

+ 81laboratérios e dinicas deimagem

* 23 hospitais

* Inclusdo de dependentes com comprovala vin culagdo com o
titu lar: filhos (as) netos (as) genros,noras, enteados (as)

 Assisténcia funeral

* Segurode vida (titular)

* Transporte aeromédico

* Hospital Infantil Unimed

- Acomodacao: enfermaria / apartamento

- SOS / Medline (opcional)

Obs.: se vocé ainda nao tem o plano de saude com a Unimed Presidente Prudente,
sera exigido o exame admissional.

Duvidas?
Entrar em contato com a Associagao .
Comercial e Empresarial de Rancharia Ummedli\

Telefone: (18) 3265-1413 Presidente

Prudente

Endereco: Avenida Dom Pedro Il, 484 - Centro
Rancharia - SP




Valores Valores

Fa’ix.a Acomodagao Acomodacao
s Enfermaria Apartamento

30% de coparticipagao para consultas.
30% de coparticipagdo para exames com teto maximo R$ 95,22.

Valores validos até 30/06/2021.




A Oeste Saude e a
Associacao Comercial e
Empresarial de Rancharia
estao juntos para curdar -~
do seu bem-estar .

A r.‘.

Atuando em 22 cidades com mais de
300 médicos credenciados e atendimento
nos melhores hospitais da regiao, dentre eles:

Santa Casa de Presidente Prudente
Hospital lamada

Hospital Nossa Sra. das Gracas
Hospital Morumbi

Centro de Fraturas Sao Lucas
Instituto de Fraturas N. Sra. Aparecida

Planos de saude
pelo menor prego ”
para associados. (18) 3918 5100
Consulte nosso | Av.11 de Maio, 1.521 - Parque do Povo
representante. Pres. Prudente - SP
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Tabela de valores
convénio Oeste Saude

Plano Bronze
(enfermaria)

Venda Pessoa Venda Pessoa

Faixa etaria Juridica Fisica

Cooparticipacédo 30%
Valores validos até 30/11/2021

Oeste Saude® |

cada vez mals proximo de vocé




